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SEÇÃO 1 

Concessão Licença Prêmio 
 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte Portaria: 
 
PORTARIA Nº 0001/2011 – Dá nova redação às Portarias n°s 4269, 
de 17 de outubro de 2001, e 4452, de 15 de maio de 2008, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: “Concede 06 (seis) meses de 
Licença Prêmio a HERÁCLITO LUIZ VIEIRA BARRETO, C.P.F. nº 
295.928.285-04, Oficial Administrativo, Categoria M-1, Padrão V, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econômico, 
da Ciência e Tecnologia e do Turismo, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 1996 a 14 de junho de 2001, e de 15 
de junho de 2001 a 13 de junho de 2006. 
Aracaju, 21 de janeiro de 2011. 
 
MARCELO BARBOSA DOS SANTOS 
Secretário de Estado da Administração 
 Em Exercício 
 

SEÇÃO 2 
Enquadramento de Servidor 

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA Nº 0083/2011 - REENQUADRA, com base no art. 32 da 
Lei nº 2.804/1990, Lei nº 3.353/1993 e o Decreto nº 11.769/1990, 
no Cargo do Plano de Cargos e Carreira dos Servidores da 
Administração Estadual, a servidora TASSIA VANESSA DOS SANTOS 
CASTRO, CPF 838.148.255-00, lotada na Secretaria de Estado da 
Administração - SEAD, mudando para referência 02, mantendo o 
mesmo padrão V, a partir da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 21/12/2010. 
 
PORTARIA Nº 0084/2011 - REENQUADRA, com base no art. 32 da 
Lei nº 2.804/1990, Lei nº 3.353/1993 e o Decreto nº 11.769/1990, 
no Cargo do Plano de Cargos e Carreira dos Servidores da 
Administração Estadual, a servidora REJANE DE JESUS SIQUEIRA, CPF 
584.350.505-72, lotada na Secretaria de Estado da Saúde – SES, 
mudando para a referência 11, mantendo o mesmo padrão V, a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
03/12/2010. 

 
 - REENQUADRA, com base no art. 32 da Lei nº 2.804/1990, Lei nº 
3.353/1993 e o Decreto nº 11.769/1990, no Cargo do Plano de 
Cargos e Carreira dos Servidores da Administração Estadual, a 
servidora ROSANGELA ALVES DE ARAÚJO, CPF 198.601.295-68, 
lotada na Secretaria de Estado da Saúde – SES, mudando para a 
referência 06, mantendo o mesmo padrão VI, a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01/12/2010. 
 
PORTARIA Nº 0085/2011 - REENQUADRA, com base no art. 36 da 
Lei nº 2.804/1990, Lei nº 3.353/1993 e o Decreto nº 11.769/1990, 
no Cargo do Plano de Cargos e Carreira dos Servidores da 
Administração Estadual, a servidora CELI RITA JOST RESENDE, CPF 

217.383.780-04, lotada no Departamento Estadual de Trânsito – 
DETRAN, mudando para o padrão X, mantendo a mesma referência 
12, a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
30/09/2010. 
 
 - REENQUADRA, com base no art. 36 da Lei nº 2.804/1990, Lei nº 
3.353/1993 e o Decreto nº 11.769/1990, no Cargo do Plano de 
Cargos e Carreira dos Servidores da Administração Estadual, a 
servidora NAIR MARTINS CARDOSO, CPF 085.103.421-72, lotada no 
Departamento Estadual de Trânsito – DETRAN, mudando para o 
padrão X, mantendo a mesma referência 12, a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 08/09/2010. 
Aracaju, 11 de janeiro de 2011. 
 
MARCELO BARBOSA DOS SANTOS 
Secretário de Estado da Administração 
 Em Exercício 
 

SEÇÃO 3 
Majoração 

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA N° 0002/2011 – Torna sem efeito em parte a Portaria n° 
6463, de 21 de novembro de 1996, e totalmente a Portaria n° 0001, 
de 05 de janeiro de 2011, respectivamente, e ficam majorados 04 
(quatro) meses correspondentes aos 1º e 2º quinquênios das 
Licenças Prêmio, cuja concessão ficou sem efeito de acordo com o 
art. 1° desta Portaria, que concederam 12 (doze) meses de Licenças 
Prêmio a HERACLITO LUIZ VIEIRA BARRETO, CPF n° 295.928.285-04, 
Oficial Administrativo, Categoria M-1, Classe A, Padrão V, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econômico, 
da Ciência e Tecnologia e do Turismo, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 1986 a 15 de junho de 1991, e de 16 
de junho de 1991 a 15 de junho de 1996, de 16 de junho de 1996 a 
14 de junho de 2001, e de 15 de junho de 2001 a 13 de junho de 
2006, cabendo assim, a sua averbação em dobro, desde que não 
gozados, na forma legal, para efeitos de percepção do Adicional do 
Terço e de Aposentadoria, ficando os 3° e 4° quinquênios, 
majorados apenas para efeitos de percepção de Adicional do Terço, 
retroagindo seus efeitos a 18 de setembro de 2009. 
 
PORTARIA N° 0003/2011 – Torna sem efeito totalmente a Portaria 
n° 2562, de 03 de abril de 2007, e em parte a Portaria n° 2563, de 
03 de abril de 2007, respectivamente, e ficam majorados os 
períodos correspondentes aos 1º, 2º e 3° quinquênios das Licenças 
Prêmio, cuja concessão ficou sem efeito de acordo com o art. 1° 
desta Portaria, que concederam 12 (doze) meses de Licenças 
Prêmio a JORGE ALBERTO TELES PRADO, CPF n° 077.051.905-91, 
Médico, Categoria S-2, Classe A, Padrão VIII, Referência 15, do 
Grupo Ocupacional Saúde, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de Estado da 
Saúde, correspondente ao(s) período(s) de 17 de setembro de 1980 
a 15 de setembro de 1985, e de 16 de setembro de 1985 a 14 de 
setembro de 1990, e de 15 de setembro de 1990 a 13 de setembro 
de 1995, e de 14 de setembro de 1995 a 11 de setembro de 2000, 
cabendo assim, a sua averbação em dobro, desde que não gozados, 
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na forma legal, para efeitos de percepção do Adicional do Terço e 
de Aposentadoria, retroagindo seus efeitos a 15 de dezembro de 
2010. 
 
PORTARIA N° 0004/2011 – Torna sem efeito em parte a Portaria n° 
4967, de 21 de agosto de 1996, e ficam majorados 05 (cinco) meses 
correspondentes aos 1º e 2° quinquênios da Licença Prêmio, cuja 
concessão ficou sem efeito de acordo com o art. 1° desta Portaria, 
que concedeu 06 (seis) meses de Licença Prêmio a ALBA VALERIA 
BOMFIM CARDOSO, CPF n° 361.179.195-49, Oficial Administrativo, 
Categoria M-1, Classe A, Padrão V, Referência 12, do Grupo 
Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de 
Estado da Fazenda, correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho 
de 1986 a 14 de junho de 1991, e de 15 de junho de 1991 a 12 de 
junho de 1996, cabendo assim, a sua averbação em dobro, desde 
que não gozados, na forma legal, para efeitos de percepção do 
Adicional do Terço e de Aposentadoria, retroagindo seus efeitos a 
08 de novembro de 2010. 
 
PORTARIA N° 0016/2011 – Majora o período de Licença Prêmio de 
CARLOS LUIZ BARRETO DOS SANTOS, CPF n º 312.030.605-30, 
Oficial Administrativo, Categoria M-1, Classe A, Padrão V, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 07 de junho de 1996 a 05 de junho de 2001, 
cabendo assim, a sua averbação em dobro desde que não gozado, 
na forma legal, para efeitos de percepção do Adicional do Terço, 
retroagindo seus efeitos a 05 de novembro de 2009. 
 
PORTARIA N° 0017/2011 – Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de CARLOS ALBERTO GOMES DE NOVAIS, CPF nº 189.744.905-44, 
Oficial Administrativo, Categoria M-1, Classe A, Padrão V, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 09 de maio de 1986 a 07 de maio de 1991, e de 
08 de maio de 1991 a 05 de maio de 1996, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, 
retroagindo seus efeitos a 17 de novembro de 2009. 
 
PORTARIA N° 0018/2011 – Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de MEIRE JANE SANTOS, CPF nº 473.457.645-91, Executor de 
Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, Referência 12, 
do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
Secretaria de Estado da Educação, correspondente ao(s) período(s) 
de 02 de julho de 1986 a 30 de junho de 1991, e de 01 de julho de 
1991 a 28 de junho de 1996, cabendo assim, a sua averbação em 
dobro desde que não gozados, na forma legal, para efeitos de 
percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, retroagindo 
seus efeitos a 13 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0019/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de MARIA APARECIDA OLIVEIRA I, CPF nº 311.330.615-91, Executor 
de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, Referência 
12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 

Secretaria de Estado da Educação, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de agosto de 1996 a 18 de agosto de 2001, e de 19 de agosto 
de 2001 a 17 de agosto de 2006, cabendo assim, a sua averbação 
em dobro desde que não gozados, na forma legal, para efeitos de 
percepção do Adicional do Terço, retroagindo seus efeitos a 19 de 
maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0020/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de MARIA DO SOCORRO VALENÇA PINTO, CPF nº 707.317.217-72, 
Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 15 de julho de 1986 a 13 de julho de 1991, e de 
14 de julho de 1991 a 11 de julho de 1996, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, 
retroagindo seus efeitos a 25 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0021/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de JOÃO ALVES DOS SANTOS, CPF nº 148.998.335-04, Executor de 
Serviços de Manutenção, Categoria B-3, Classe A, Padrão III, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 19 de julho de 1985 a 17 de julho de 1990, e de 
18 de julho de 1990 a 16 de julho de 1995, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, 
retroagindo seus efeitos a 02 de outubro de 2009. 
 
PORTARIA N° 0022/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de JOSE RAIMUNDO DA SILVA, CPF nº 273.513.945-04, Executor de 
Serviços de Manutenção, Categoria B-3, Classe A, Padrão III, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 20 de maio de 1986 a 18 de maio de 1991, e de 
19 de maio de 1991 a 16 de maio de 1996, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, 
retroagindo seus efeitos a 04 de junho de 2009. 
 
PORTARIA N° 0044/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de MARTINELLI BEZERRA NASCIMENTO, CPF nº 276.452.405-63, 
Oficial Administrativo, Categoria M-1, Classe A, Padrão V, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 30 de junho de 1986 a 28 de junho de 1991, e 
de 29 de junho de 1991 a 26 de junho de 1996, cabendo assim, a 
sua averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, 
para efeitos de percepção do Adicional do Terço e de 
Aposentadoria, retroagindo seus efeitos a 13 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0045/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de LIZIER FEITOSA SILVA BATISTA, CPF nº 436.703.425-91, Executor 
de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, Referência 
12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
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Secretaria de Estado da Educação, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de junho de 1986 a 24 de junho de 1991, e de 25 de junho de 
1991 a 22 de junho de 1996, cabendo assim, a sua averbação em 
dobro desde que não gozados, na forma legal, para efeitos de 
percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, retroagindo 
seus efeitos a 17 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0046/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de VANALDO NUNES VIANA, CPF nº 116.923.595-68, Vigilante, 
Categoria B-2, Classe A, Padrão II, Referência 12, do Grupo 
Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de 
Estado da Educação, correspondente ao(s) período(s) de 29 de 
julho de 1986 a 27 de julho de 1991, e de 28 de julho de 1991 a 25 
de julho de 1996, cabendo assim, a sua averbação em dobro desde 
que não gozados, na forma legal, para efeitos de percepção do 
Adicional do Terço e de Aposentadoria, retroagindo seus efeitos a 
19 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0047/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de MARGARIDA DE OLIVEIRA SANTOS JULIAO, CPF nº 267.546.065-
68, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 15 de julho de 1986 a 13 de julho de 1991, e de 
14 de julho de 1991 a 11 de julho de 1996, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço e de Aposentadoria, 
retroagindo seus efeitos a 24 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0048/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de ZAIRA SANTOS PRATA, CPF nº 454.258.685-53, Executor de 
Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, Referência 12, 
do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
Secretaria de Estado da Educação, correspondente ao(s) período(s) 
de 02 de setembro de 1996 a 31 de agosto de 2001, e de 01 de 
setembro de 2001 a 30 de agosto de 2006, cabendo assim, a sua 
averbação em dobro desde que não gozados, na forma legal, para 
efeitos de percepção do Adicional do Terço, retroagindo seus 
efeitos a 17 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0049/2011 - Majora os períodos de Licenças Prêmio 
de LUCIVANIA ALVES DOS SANTOS, CPF nº 266.556.915-91, 
Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe A, Padrão I, 
Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, correspondente 
ao(s) período(s) de 21 de setembro de 1987 a 18 de setembro de 
1992, e de 19 de setembro de 1992 a 17 de setembro de 1997, 
cabendo assim, a sua averbação em dobro desde que não gozados, 
na forma legal, para efeitos de percepção do Adicional do Terço e 
de Aposentadoria, retroagindo seus efeitos a 25 de maio de 2010. 
 
PORTARIA N° 0050/2011 - Majora o período de Licença Prêmio de 
MARIA DA CONCEIÇÃO DO NASCIMENTO ALMEIDA, CPF nº 
467.809.395-87, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Classe 
A, Padrão I, Referência 12, do Grupo Ocupacional Apoio 
Administrativo, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 

Executivo, lotado(a) na Secretaria de Estado da Educação, 
correspondente ao(s) período(s) de 10 de junho de 1996 a 08 de 
junho de 2001,  cabendo assim, a sua averbação em dobro desde 
que não gozado, na forma legal, para efeitos de percepção do 
Adicional do Terço, retroagindo seus efeitos a 15 de outubro de 
2009. 
Aracaju, 18 de janeiro de 2011. 
 
MARCELO BARBOSA DOS SANTOS 
Secretário de Estado da Administração 
 Em Exercício 
 

SEÇÃO 4 
Redução de Carga Horária 

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA N° 0070/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de EDVALDO VIEIRA PRIMO, 
CPF n° 126.981.725-68, Professor de Educação Básica QP/N-III, Nível 
III, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de 
Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 2011 a 06 de 
janeiro de 2012. 
 
PORTARIA N° 0071/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de MARIA JOSE REZENDE DE 
CARVALHO, CPF n° 189.209.005-82, Pedagogo QP/N-II, Nível II, do 
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de Estado da 
Educação, no período de 07 de janeiro de 2011 a 06 de janeiro de 
2012. 
 
PORTARIA N° 0072/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de CIBELE CONCEIÇÃO 
BARRETO, CPF n° 661.115.605-49, Professor de Educação Básica 
QP/N-II, Nível II, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
Secretaria de Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 
2011 a 06 de janeiro de 2012. 
 
PORTARIA N° 0073/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de MARIA BELANIZA DOS 
SANTOS, CPF n° 264.703.495-87, Professor de Educação Básica 
QP/N-III, Nível III, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
Secretaria de Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 
2011 a 06 de janeiro de 2012. 
 
PORTARIA N° 0074/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de EFRENILDES TRINDADE, 
CPF n° 296.068.965-87, Professor de Educação Básica QP/N-III, Nível 
III, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de 
Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 2011 a 06 de 
janeiro de 2012. 
 
PORTARIA N° 0075/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de JOSÉ DOMINGOS DA 
CONCEIÇÃO FILHO, CPF n° 101.988.655-20, Professor de Educação 
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Básica QP, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na 
Secretaria de Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 
2011 a 06 de janeiro de 2012. 
 
PORTARIA N° 0076/2011 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinqüenta por cento) de RANUSIA PEREIRA SILVA 
DOS SANTOS, CPF n° 154.995.025-87, Professor de Educação Básica 
QP, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) na Secretaria de 
Estado da Educação, no período de 07 de janeiro de 2011 a 06 de 
janeiro de 2012. 
Aracaju, 20 de janeiro de 2011. 
 
MARCELO BARBOSA DOS SANTOS 
Secretário de Estado da Administração 
 Em Exercício 
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1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil 
subsequente, quando se tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 
 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para 
o e-mail brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis,. 
 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim 
seguinte. 
 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito 
ou itálico. 

 


